
PLAN DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE ET SOCIALE
Synthèse du rapport technique

Épalinges,
agissons ensemble pour demain !



Le mot de la Municipalité

Municipalité 2021-2026 d’Épalinges : Mme Chantal Good, M. Roland Perrin, Mme Brigitte Crottaz, M. Alain Monod -
Syndic, Mme Marisa Dürst, M. Damien Bally - secrétaire municipal. 

Afin de répondre aux changements climatiques, à l’érosion de la biodiversité, aux tensions  
sur les ressources naturelles ainsi qu’aux nombreuses inégalités sociales, la Commune
d’Épalinges, sur demande du Conseil communal, s’est engagée dans l’élaboration d’un Plan
de transition écologique et sociale (PTES) ambitieux et réaliste.

Basé sur la théorie du Donut combinant les limites planétaires et les droits sociaux, ce plan
affirme que la transition écologique ne peut se faire qu’en prenant soin des besoins de
toutes et tous et invite à mettre en place des politiques publiques fortes, à faire évoluer nos
modes de pensée et nos habitudes de vie.

Ce PTES est le fruit d'un processus collectif ayant impliqué la population, les sociétés locales,
l’Administration communale et la Municipalité et rassemble des mesures dans différents
domaines : l’aménagement du territoire, la biodiversité, la mobilité, la cohésion sociale, le
sport, ou encore la culture notamment. Certaines sont déjà en œuvre, d’autres seront
planifiées dans les mois et les années à venir. Loin d’être un document figé, ce plan constitue
une feuille de route amenée à évoluer.

Consciente de sa responsabilité, la Municipalité d’Épalinges réaffirme sa volonté de déployer
une politique respectueuse des limites planétaires et attentive au bien-être de la population.

Épalinges, juin 2026.

Chantal Good

Roland Perrin

Brigitte Crottaz

Alain Monod 
Syndic

Marisa Dürst
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présenter une vision cohérente à court, moyen et long termes,

étendre les considérations à l’ensemble des limites planétaires au-delà du climat,

ancrer la dignité humaine et la justice sociale dans la transition,

définir les axes stratégiques sur lesquels la Commune peut et veut agir et fixer
des objectifs concrets,

impliquer les actrices et acteurs concernés et les informer,

élaborer et appliquer un plan d’action permettant d’atteindre les objectifs.

Pourquoi réaliser un plan de transition ?

Des objectifs écologiques et sociaux sont fixés aux niveaux international, national et
cantonal. La commune étant l’autorité la plus proche du territoire et de la population, elle a
donc un rôle clé à jouer pour accélérer la transition.

Depuis de nombreuses années, Épalinges agit pour une société plus durable et est reconnue
pour ses engagements : obtention du label Cité de l’Énergie en 2018, du prix Minergie-Rating
National en 2025 et du label Commune en santé en 2026.

Ce Plan de transition écologique et sociale met en valeur les actions déjà en œuvre et va
encore plus loin pour atteindre un équilibre harmonieux entre sobriété et qualité de vie.
Ses objectifs :
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« Épalinges vise la neutralité carbone
d’ici 2050 à l’échelle du territoire et
en 2040 pour son administration.  »



Comment ce plan est mis en œuvre ?

Les pages suivantes présentent les axes principaux et des exemples d’actions que la
Municipalité prévoit de mettre en place. Le rapport technique, disponible sur le site internet
communal, contient davantage d’informations, dont les actions déjà menées, les objectifs et
les valeurs cibles pour 2030, 2040 et 2050. Les indicateurs seront suivis régulièrement pour
s’assurer que la trajectoire est respectée et adapter le plan d’action si nécessaire.

Les objectifs du PTES s’alignent sur ceux du label Cité de l’Énergie Gold pour les thématiques
communes. Ainsi, Épalinges vise la neutralité carbone d’ici 2050 à l’échelle du territoire et en
2040 pour son administration. 
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Concevoir la transition ensemble

Pour élaborer ce plan de transition, la Commune s’est adressée à divers publics afin de
recueillir leurs idées, besoins et points de vue. Ont été consultés :

La Commune d’Épalinges remercie chaleureusement toutes les personnes qui ont
contribué à l’élaboration de ce PTES. 

plusieurs services communaux lors de deux ateliers d’échanges,

la population en répondant à un questionnaire, en votant sur des actions et en
proposant de nouvelles pistes via une plateforme numérique,

les sociétés locales lors de deux soirées interactives,

la jeunesse via un sondage en ligne,

le secteur économique lors d’une rencontre avec le président de l’Association
des Commerçants et Artisans d’Épalinges.
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Bilan carbone d’Épalinges
Un bilan carbone permet de quantifier les émissions de gaz à effet de serre produites par
une entité donnée (entreprise, ville, pays, etc.). Cette analyse comprend les émissions
directes produites à l'intérieur de la zone concernée et les émissions indirectes liées à ses
activités mais générées en dehors de ses frontières.

Bien que le PTES aille au-delà de la thématique du climat, le bilan carbone est un outil
intéressant car il offre une vision d’ensemble des domaines générant le plus d’émissions.
Cela permet aussi de comparer avec d’autres collectivités. Pour celles-ci, le bilan carbone
distingue les émissions du territoire dont celles des ménages et entreprises, et celles de
l’Administration communale.



Bilan carbone d’Épalinges
Les émissions de l’Administration se fondent sur les bâtiments dont la Commune est
propriétaire, ses investissements, ses achats et les déplacements des employé-e-s. Les deux
domaines les plus émetteurs ont une contribution équivalente : l’énergie d’une part et la
construction et les infrastructures d’autre part. Pour ces dernières, les émissions sont
estimées sur la base des investissements réalisés, cela varie donc d’une année à l’autre.



Demander un standard élevé
en matière de durabilité pour
les plans d'affectation

Récupérer les eaux de pluie
dans les nouvelles constructions
et grandes rénovations

Réduire les kilomètres parcourus

Accompagner le report modal vers une
mobilité décarbonée

Améliorer la cohabitation entre les
différents modes de déplacement

Accompagner le passage à l'électromobilité

Intégrer des points d’eaux dans
les projets d’aménagement

Planter des arbres d'essences
indigènes et adaptés aux
conditions climatiques sur le
domaine public

Assurer un urbanisme cohérent et
répondant aux enjeux climatiques

Adapter le bâti et les infrastructures
au changement climatique

TERRITOIRE ET
ADAPTATION

MOBILITÉ

Assurer la sécurité aux abords
des écoles et promouvoir les
déplacements piétons et à vélo
des élèves

Analyser le réseau cyclable et
identifier les améliorations
possibles

Privilégier dans les quartiers
résidentiels, aux abords des
écoles et dans les zones
commerciales, les zones 30km/h

Poursuivre l'installation de
bornes de recharge sur le
domaine public



RESSOURCES
NATURELLES

Renforcer la production d’énergies
renouvelables locales et
promouvoir la sobriété
énergétique

Construire de manière durable,
préserver et rénover l’existant.

Maximiser la production et
l'autoconsommation d'énergie
solaire sur le territoire communal

Accompagner les propriétaires
dans la rénovation de leur bâti et
de leurs installations techniques

Valoriser la ressource
géothermique et le bois-énergie

Planifier l'assainissement du
patrimoine communal selon le
plan directeur (Epiqr/Investimmo)

Préserver et valoriser
le cadre naturel et
paysager d’Épalinges

Favoriser la biodiversité sur
les parcelles privées

Créer de petits étangs et
milieux humides

Relier les espaces naturels
existants pour réduire les
obstacles au déplacement de la
petite faune

Réduire la pollution lumineuse

ÉNERGIE ET
CONSTRUCTION



COHÉSION SOCIALE ET
ÉGALITÉ DES CHANCES

Sensibiliser la population aux enjeux
environnementaux et sociétaux

Poursuivre le rôle de ville exemplaire

Favoriser le bien vivre ensemble, les
rencontres intergénérationnelles et la
convivialité

Permettre la conciliation entre la vie
professionnelle et privée

Encourager l'égalité et assurer
l'intégration de chacun-e

Poursuivre les activités de
sensibilisation auprès de la
population en lien avec la
durabilité et continuer à
participer à des événements
thématiques annuels

Mettre en place un suivi des
objectifs du PTES à l'aide
d'indicateurs

Élaborer une charte d'événements
écoresponsables pour les
manifestations sur la commune

Encourager et soutenir des
projets citoyens écologiques et
sociaux 

Intégrer dans toutes les nouvelles
constructions des logements
d'utilité publique (LUP)

Mettre en place au sein de
l'Administration communale
l'utilisation de la communication
facile à lire et à comprendre
(FALC)

ACCOMPAGNEMENT
AU CHANGEMENT ET
VILLE EXEMPLAIRE



MODE DE VIE ET
ÉCONOMIE LOCALE

SANTÉ, SPORT
ET CULTURE

Encourager et soutenir les
offres liées à l'activité
physique et culturelle

Préserver et promouvoir la
santé des habitant-e-s

Promouvoir la seconde main en
organisant des événements ou
en informant sur les alternatives
existantes (bourse à vélos,
matériel de ski, vêtements, …)

Mettre en place une
bibliothèque d'objets

Renforcer l’économie locale et
favoriser l’économie circulaire

Encourager et faciliter l'adoption
de modes de vie plus durables

Informer les entreprises et les
commerces locaux sur les
démarches possibles en termes
de durabilité

Mettre en place un point de vente
pour des produits régionaux

Proposer davantage de lieux
pour la pratique du sport et des
loisirs pour toutes et tous

Élaborer une politique sportive
communale fixant un cadre
stratégique

Améliorer l'information et les
gestes de prévention et de
protection pour la population
pour les événements climatiques
extrêmes



Pour tout savoir sur le Plan de transition écologique et sociale,
retrouvez cette synthèse et consultez le rapport technique et les
annexes en scannant le code QR ci-contre ou rendez-vous sur
www.epalinges.ch/PTES.

Contact
Commune d’Épalinges
durabilite@epalinges.ch
www.epalinges.ch/PTES

Pour aller plus loin

Le rapport technique est le document qui présente toute la démarche et qui servira
de guide pour la réalisation des mesures et des objectifs à court, moyen et long
termes. Il explique le contexte global, les enjeux actuels et à venir, les engagements
pris à plus large échelle et au niveau communal, la théorie du donut avec les limites
planétaires et les droits sociaux, les démarches consultatives, le portrait de la
commune, la vision et les objectifs, le plan d’action avec les huit thématiques et les
valeurs cibles.

Les annexes détaillent plus précisément la théorie du donut et les indicateurs
choisis pour le portrait communal. La synthèse des consultations de la population,
des sociétés locales et de la jeunesse sont également publiques.
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